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SINIF YONETIMINE YONELIK YUKSEK LiSANS VE DOKTORA
TEZLERININ igERiK ANALIiZi BAKIMINDAN
DEGERLENDIRILMESI

Aylin KAPLAN OZDAL" - Hasan OZDAL" - Cagda Kwang
CAGANAGA™

OZET

Ogrenme ve Ogretme stireclerin  istendik bir  sekilde
strdurdlmesinde, okul ve smifta disiplinin saglanarak istenmeyen
davranislarin 6ntine gecilebilmesinde etkili bir sinif yonetimi 6énemli rol
oynamaktadir. Alanyazinda yer alan ifadelere bakildiginda sinif
ybnetiminin; belli kurallar cercevesinde Ogrenenlerde istendik
davranislar meydana getirmek, zamani etkili ve verimli kullanmak,
sorunlu davranislar1 dtizeltmek, etkili bir 6grenme ortami yaratmak icin
yurttilen sistematik bir strectir. Bu arastirmanin temel amaci; 2011-
2015 yillarinda, Turkiye Cumhuriyeti'nde (TC) sinif yénetimine yonelik
yapilan yuksek lisans ve doktora tez calismalarinin icerik analizi
bakimindan degerlendirilmesidir. Belgesel tarama modeli cercevesinde
yapilan arastirmada; TC, Yiksekdgretim Kurumu (YOK) tez tarama
sitesinde yer alan 48 yuksek lisans ve doktora tez calismasi; yil,
Universite, enstitll, anabilim dali, arastirma konusu, yontem, arastirma
modeli, 6rneklem grubu, uyglandig: egitim kademesi ve veri toplama araci
acisindan degerlendirilmistir. Veri toplama sUrecinden elde edilen
bulgular frekans degerler ile ifade edilip, yorumlanmistir. 2011 — 2015
yillar1 arasinda yapilan sinif yonetimi tezlerinde yogun olarak nicel
yontemlerin kullanildig: gérilmektedir. Yine genel sayi icerisinde nitel ve
karma calismalarin sayisinin ise oldukca az oldugu gorilmektedir. Bu
arastirma, belli sinirliliklar dahilinde gerceklestirilmistir. Yayin yili olarak
2011 - 2015 yillar, tlke olarak Turkiye Cumhuriyeti, veritabani olarak
Yiiksekdgretim Kurumu tez tarama sayfasi ile sinirhidir. ileriki yillarda
yapilacak benzer nitelikteki arastirmalarda belirtilen sinirhiliklarin disina
cikilmasi ve sinif ydnetimine yénelik yapilan bilimsel caligmalarin degisik
faktorler acisindan degerlendirilmesi, sinif yonetimi literattiriine katki
saglanmasi acgisindan 6nem tasimaktadir.
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EVALUATION OF MASTER AND PH.D. THESES ON
CLASSROOM MANAGEMENT IN TERMS OF CONTENT
ANALYSIS

ABSTRACT

Effective classroom management plays an important role in the
prevention of unwanted behavior. Teachers can discipline their students
both in classrooms and schools to reach their aims which are to maintain
the learning and teaching processes on an intentional basis. Considering
the literary texts, classroom management is a systematic process that is
carried out in order to bring the behaviors of the learners in the frame of
certain rules, use the time effectively and efficiently, correct the
problematic behaviors and creates an effective learning environment. The
main purpose of this study is to evaluate the MA and PhD thesis which
were written about classroom management in Turkish Republic between
the years 2011 and 2015 by doing content analysis. Within the scope of
the documentary survey model; 48 graduate and doctoral thesis studies
in the field of thesis examination site of Higher Education Institution
(YOK) in Turkey were assessed by considering the variables year,
university, institute, department, research topic, method, research
model, sampling group, education level and data collection tool. Findings
obtained from the data collection process are expressed and interpreted
by frequency values. It is seen that quantitative methods are used
extensively in classroom management theses between 2011 and 2015. It
is also seen that the number of thesis that qualitative and mixed methods
were used is very small in total. This research was carried out within
certain limitations. The year of publication is limited to 2011-2015, the
country was chosen as the Republic of Turkey, the database as the Higher
Education Institution. Further research studies may exclude the current
limitations in the following years and the evaluations of the scientific
studies on classroom management in terms of different factors are of
importance in contributing to the literature of classroom management.

STRUCTURED ABSTRACT

Effective classroom management plays an important role in the
prevention of unwanted behavior. Teachers can discipline their students
both in classrooms and schools to reach their aims which are to maintain
the learning and teaching processes on an intentional basis. Considering
the literary texts, classroom management is a systematic process that is
carried out in order to bring the behaviors of the learners in the frame of
certain rules, use the time effectively and efficiently, correct the
problematic behaviors and creates an effective learning environment. The
main purpose of this study is to evaluate the MA and PhD thesis which
were written about classroom management in Turkish Republic between
the years 2011 and 2015 by doing content analysis. Within the scope of
the documentary survey model; 48 graduate and doctoral thesis studies
in the field of thesis examination site of Higher Education Institution
(YOK) in Turkey were assessed by considering the variables year,
university, institute, department, research topic, method, research
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model, sampling group, education level and data collection tool. Findings
obtained from the data collection process are expressed and interpreted
by frequency values. It is seen that quantitative methods are used
extensively in classroom management theses between 2011 and 2015. It
is also seen that the number of thesis that qualitative and mixed methods
were used is very small in total. It has been determined that most of the
master's and doctoral thesis studies carried out between the years of
2011-2015 and they were carried out in educational sciences and social
sciences institutes. It has been determined that most of the master's and
doctoral thesis studies were carried out between the years of 2011 and
2015 in the "Department of Educational Administration and Supervision"
and "Primary Education Department'. In the graduate and doctoral
thesis studies; researchers prefer to work with elementary, secondary,
and preschool teachers in general. Again, in many thesis studies included
in the research, researchers seem to prefer to work with more than one
target group. It is seen that different issues are dealt with in the graduate
and doctoral thesis studies which are on classroom management between
2011 and 2015. The thesis studies in which classroom management was
discussed, approaches, competencies, attitudes and perceptions of
competencies of teachers who have been working in the primary and
secondary education levels and have different branches in general.
Again, the number of dissertations which were written in different
disciplinary fields and subdivisions of these fields are also quite high in
the overall total. Graduate and doctoral dissertation studies on classroom
management were evaluated in terms of content analysis and different
results were obtained between 2011 and 2015. According to the first
result reached in the research; it has been determined that master and
doctorate thesis studies for classroom management have increased
according to the years. The reason why the number of theses in 2015 is
less than other years is that the dissertation of the new thesis is not yet
published or the access is denied. It is thought that the increase in other
scientific studies along with thesis studies for classroom management
will continue in the future. This is because the new trends in education
and training and the emerging new technologies are reflected in
classroom management, which also paves the way for the current
research. According to the survey results, most of the graduate and
doctorate theses for classroom management in the years of 2011 - 2015
were made at Yeditepe University, Ankara University and Afyon Kocatepe
University in Turkish Republic. The results of the master's and doctoral
theses, which were taken up mainly in educational sciences institutes
and educational administration and supervision departments, have been
reached in recent years. According to another result of the research is
that it is observed that mostly quantitative methods were used in the
graduate and doctoral dissertations on classroom management between
2011 and 2015. In addition, the theses that are included in the research
have reached the result that the researchers mostly preferred the
scanning models. The use of different research methods and techniques
may be effective in achieving different qualified data in terms of classroom
management. Especially the increase of experimental studies on this
subject may be beneficial to identify the factors that will contribute to the
creation of an effective classroom management. This research was carried
out within certain limitations. The year of publication is limited to 2011-
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2015, the country was chosen as the Republic of Turkey, the database as
the Higher Education Institution. Further research studies may exclude
the current limitations in the following years and the evaluations of the
scientific studies on classroom management in terms of different factors
are of importance in contributing to the literature of classroom
management.

Keywords: Classroom management, Thesis on classroom
management

GIRIS

Ogrenme ve Ogretme siireglerin istendik bir sekilde siirdiiriilmesinde, okul ve smifta
disiplinin saglanarak istenmeyen davraniglarin oniine gecilebilmesinde etkili bir simif yonetimi
onemli rol oynamaktadir. Alanyazinda sinif yonetimine yonelik birgok bilimsel aragtirma ve ifadeye
rastlanmaktadir. Smif yonetimi; O6gretmenlerin etkili bir 6grenme ortami olusturmak adina
Ogrencilerin davranislarini yonetmek, isbirligine yoneltmek, 6grenci sorumluluklarint artirmak igin
uyguladig tiim stratejiler ve yontemler olarak degerlendirilmektedir (Emmer & Emertson, 2013).
Bir bagka ifadeye gore siif yonetimi; 6gretmenlerin 6grenme-6gretme ortamlarinda 6grencilerde
istendik davranis degisikligi olusturma, dogru olmayan davranislar diizeltme, etkili iletisim kurma
ve zamani etkili kullanmadir (Unal & Ada, 2003). Allen (2010) ise smif yonetimini dar anlamda
O0grenme ortamlarinda 6grencilerin davranislarini yonetmek ve olumsuz davraniglari disipline etmek
olarak tamimlamistir. Benzer bir ifade ile Gilpatrick (2010) sinif yonetimini, sinifin fiziki yapisini,
Ogretmen-0grenci etkilesimini kapsama alan ve 6gretmen sorumlulugu gerektiren kurallar biitlinii
olarak tamimlamistir. Tal (2010)’a gore ise siif yonetimi, dgrenci ve gevresel etmenleri dikkate
alarak; planlama ve uygulama boyutlari olan sistematik bir siirectir. Alanyazinda yer alan ifadelere
bakildiginda siif yonetiminin; belli kurallar g¢ercevesinde Ogrenenlerde istendik davranislar
meydana getirmek, zamani etkili ve verimli kullanmak, sorunlu davranmiglar1 diizeltmek, etkili bir
O0grenme ortami yaratmak i¢in yiiriitiilen sistematik bir siirectir.

Shechtman & Leichtentritt (2004)’e gore 6grenme ve Ogretme siireclerinde dgretmenin
siniftaki davranis, tutum ve stratejileri, 6grenme etkinliklerinin verimli bir sekilde siirdiiriilmesinde,
simifta disiplini saglamada etkili olmaktadir. Etkili simif yonetimi agisindan istenilen bilgi ve
becerilere sahip 6gretmenler; 6gretim yontemlerini, grenme ortamindaki arag ve gerecleri etkili bir
sekilde kullanabilmekte, 6gretim programlarini, 6grenci davraniglarini degistirecek nitelikte tantyip
uygulayabilmektedir. Fakat Ogretmenler, bu temel gorevi yerine getirirken bazi sorunlar
yasayabilmektedir. Bu sorunlar arasinda, 6grencilerin sinif i¢i etkinliklerini ve 6devlerini kontrol
etmek, siniftaki calisma kosullarini iyilestirme ve gelistirme, 6gretimi engelleyen unsurlari yok etme
gibi durumlar 6rnek verilebilir. Smif yonetimi kavrami ise dgretmenlerin smifta tiim bunlan
gerceklestirmek i¢in kullandiklari yaklagim, strateji, yontem ve teknikleri igermektedir.

Birgok 0Ogretmenin meslegi birakma sebeplerinden birisi is birligi i¢inde bulunmayan
ogrencilerdir. Arastirma anketleri ve roportajlarda bahsedilen tiim sebepler arasinda, bu sebep siirekli
listenin en baginda goziitkmektedir ve bu alandaki bir¢ok insan i¢in 6nemli bir hayal kirikligi kaynagi
olarak bahsedilmektedir. (Bluestein, 2010) Bu durumun bir dizi sebepten oOtiirii oldugu goriisii
yaygindir. Birincisi, igbirligi i¢inde olmayan Ogrencilere yada rahatsiz edici davranislara tepki
verilmesi gereken bir seymis gibi yaklagilmasi ve alinan 6nerilerin gogunun, bu alanda her hangi bir
egitim alinmig olunsa dahi, sinif yonetimine, “ben- ne-yapmaliyim-su......... oldugu-zaman”
yaklagimini vurgulama egiliminde bulunmaktir. Ne yazik ki, bu taktiklerin ¢ogu ya ige yaramiyor ya
da her seyi daha kotii duruma getiriyor. Durumlara “ya-hep-ya-hi¢” merceginden bakma egilimi agir
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bastyor. Ya oOgretmenler kontroldedir ya da Ogrenciler. Ayrica herhangi bir ihlal durumunda
cezalandirma gereksinimi iginde bulunmak gelenek¢i yapini halen daha yiiriirliikte oldugunu
gostermektedir. Bilinen en iyi sinif yonetimi uygulamalar1 kazan-kaybet egilimini yansitir ki bu da
Ogretmenin yetki ihtiyaglar1 oldugu kadar 6grencinin kendi sinirlart i¢cinde otonomisini saglayacak
olan bir yaklasima ¢ok az bir alan birakmaktadir. Bu geleneksel baglamda, disipline kars1 her seyin
son siirat miisamahakar, otoriter, dedigim dedik bir yaklagim i¢inde bulunmasini tahmin etmek higte
zor olmadig1 halde bu yaygin inanis ¢cokta dogru degildir.

Siif yonetimindeki bir diger zorluk etkeni ise, kiiltiirde olusan sosyal, teknolojik ve
ekonomik degisimler arasindaki uyumsuzluklar ve olduke¢a eski miifredat ve uygulamalarin, yonetim
tekniklerinin hala egitim sisteminin temellerini olusturmasidir. Mesela, tekdiizeligin dogasinda var
olan endiistriyel bir toplumdan, ¢ok farkli ihtiyaclar1 olan kisilere bilgi ve hizmet saglama yoniinde
gergeklestirilen hizhi degisim gz oOniinde bulundurulmalidir. Buna ragmen Amerika Birlesik
Devletlerinde ve diger gelismis iilkelerde montaj hattina sahip isler varligin yitirse de, hala fabrika
donemi fikrinin standartlastirilmasi, 6zellikle miifredat ve degerlendirme konusunda, ¢ocuklari nasil
okula zorladigimizi 1srarla hatirlatir niteliktedir (Bluestein, 1988, 2008, 2010).

Eskiden geng insanlar, her konuda onlara bilgi veren bir avug dolusu yetigkin insana bagliydi
ama giiniimiizde diinyanin biitiin verileri ve kaynaklar1 sadece bir tik uzakliktadir. Egitmen ve yazar
olan Sir Ken Robinson tiim diinya okullarinda var olan reform girisimlerindeki sorunlardan birisinin
ise “gelecege, gecmisin yontemleriyle yaklagmalari” oldugunu ve bu yolla okula gitmekte bir amag
goremeyen milyonlarca ¢ocugu okuldan soguttuklarini 6ne slirmektedir. Bu da siif yonetimi
yaklasimlarini etkilemektedir (RSA, 2010).

1.1. Sinif Yonetiminin Amaclari

Erden (2008) sinif yonetiminin; 6gretme etkinliklerinde zamani etkili bir sekilde kullanma,
sinif etkinliklerinin diizenli ve verimli bir sekilde siirdiirlilmesini saglama, 6grenenlerin kendi
kendilerini yonetme becerilerinin gelisimine katki saglama gibi amaglar1 oldugunu belirtmektedir.
Bagar (2003) sinif yonetiminin bir ¢ok amaci oldugunu belirtmektedir. Bunlardan en énemlilerini;
Ogretimin gerceklesecegi ortami diizenlemek ve dnceden belirlenen hedefe ulagsmak, zaman etkili
bir sekilde kullanmak, sinif kurallarini belirlemek ve bu kurallar1 6grencilere benimsetmek, 6grenci
— Ogrenci, 0gretmen — dgrenci iletisimini verimli bir sekilde saglamak, davranig diizenlemelerini
olusturmak, 6grencilerin sinmif kurallarina uygun bir sekilde davranis gostermesini saglamak,
ogrencileri motive etmek seklinde agiklamaktadir.

Bu ifadelere benzer olarak Calik (2009) sinifta 6grencilerin motivasyonunu artiracak diizenli
ve gilivenli bir ortam hazirlamak, smiftaki 6grencilerin sorumluluklarinin gelistirilmesine katki
saglamanin ve 6grencilere davranislarini diizenlemelerine yardimei olmanin sinif yonetiminin temel
amaglart oldugunu belirtmektedir. Bununla birlikte etkili smif yonetiminde 0Ogrencilerin
davraniglarinin baski ve zorlama yoluyla degil, 6grencilerin kendi katilim1 ve istegi saglanarak, kendi
kendilerini yonetmelerine yardimci olarak diizenlenmesi gerektigini belirtmektedir. Ayn1 zamanda
simif  yOnetiminin, Ogrencilerde  sorumluluk  bilincinin  gelistirilmesinde,  kendilerini
degerlendirmelerinde, kontrol etmelerinde ve bireysel kontrolii i¢sellestirmelerinde bir arag olarak
algilanmasi gerektiginin altin1 ¢izmektedir.

1.2. Simif Yonetimi Modelleri

Alanyazinda geleneksel, cagdas, Ogrenci merkezli, Ogretmen merkezli, demokratik
ozelliklerde birgok sinif yonetimi modelinden séz edilmektedir. Sinif yonetimi modellerini bilmek,
etkili ve verimli 6grenme ortamlar1 olusturmak acisindan yarar saglamaktadir. Alanyazinda yer alan
siif yonetimi modelleri asagida siralanmigtir:
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a) Geleneksel Model: Geleneksel model 6gretmen merkezli bir yapiya sahiptir. Bagka bir
anlamda 0gretmenin aktif, 6grencilerin pasif konumda oldugu bir anlayisin hakim oldugu modeldir.
Yine bu modelde 6gretmen otoritesinden s6z edilmekte olup sert, baskici bir tutum izlenmekte, sikca
ceza uygulanmaktadir. Geleneksel sinif yonetiminde kurallar1 6gretmen tek basina belirleyerek,
Ogrenenlerin bu kurallara harfiyen uymalar1 beklenmektedir (Erdogan, 2008; Yilman, 2006; Saritas,
2003).

b) Tepkisel Model: Tepkisel model, 6grenme ortaminda istenmeyen davraniglara doniik
uygun tepki vermeyi benimseyen klasik bir sinif yonetimi modeli olarak degerlendirilmektedir. Bu
modele gore sinifta diizen ve disiplinin saglanmasi i¢in 6diil-ceza sisteminden yararlanilmalidir.
Alanyazinda yaygin olan goriise gore tepkisel modelin, agirlikli olarak sinif yonetimi becerileri zay1f
olan 6gretmenler tarafindan kullanildigi bilinmektedir. Yine tepkisel sinif yonetimi modelinde
istenmeyen davraniglarin ortadan kaldirilmasi, diizeltilmesi hedeflenmektedir (Demirtas, 2012;
Erdogan, 2008; Sar1 & Dilmag, 2005).

¢) Onleyici Model: Onleyici smif ydnetimi modelin de; dgrenme ortamlarinda olasi
sorunlar1 6nceden tahmin edilmesi ve dnlem alinmasi anlayist hakimdir. Bagka bir ifade ile dnleyici
siif yonetimi modelinde planlamaya, olasi problemleri onceden tahmin etmeye, istenmeyen
davranislari ortadan kaldirmaya dayali bir yaklagimi benimsemektedir. Yine bu modelde sinifin fiziki
yapisi, kaynaklar, materyaller, sinirliliklar géz oniine alinmaktadir (Basar, 2006; Martin, 2000;
Saritag, 2000).

d) Gelisimsel Model: Cagdas sinif yonetimi modellerinden olan gelisimsel model, 6grenme
ve 6gretme ortamlarinda 6grenenlerin; fiziksel, psikolojik, sosyal ve duygusal gelisimsel 6zelliklerini
dikkate almay1 gerektirmektedir. Modelin benimsemis oldugu bu anlayis ise 6gretmenler agisindan,
ogrenenlerin gelisim Ozellikleri ile ilgili bilgi sahibi olma gereksinimini ortaya koymaktadir. Bu
bilgilerin yaninda gelisimsel model 6grenci merkezli bir siireci takip etmektedir (Yildirim, 2012;
Ilgar, 2007; Kiilahoglu, 2004).

e) Biitiinsel Model: Sistem yaklasimi olarak da bilinen biitiinsel model; basta tepkisel,
onlemsel ve gelisimsel model olmak iizere diger sinif yonetimi modellerinin biitiinlestigi bir siireci
takip etmektedir. Bu modelde simif yonetimini etkileyen tiim faktorlerin dikkate alinmasi
ongoriilmektedir (Saritag, 2003).

Alanyazinda siif yonetimi modellerinin yani sira 6grenme ve dgretme siireclerinde sinif
yonetimine etki eden birgok faktdriin varligindan s6z edilmektedir. Ogretmenlerin ise etkili 5grenme
ortami yaratmak acisindan smif yonetiminde etkili olan bu faktdrlerin farkinda olmalari
beklenmektedir.

1.3. Smif Yonetiminde Etkili Olan Faktorler

Egitim kurumlarinda, okul ve sinifin fiziksel yapisi, 0gretmen nitelikleri, 6grencilerin
ihtiyaglar1 ve nitelikleri, aile, ¢evre, okulun yonetsel durumu gibi sinif yonetiminde etkili olan bazi
faktorler bulunmaktadir. Simif yonetiminde etkili olan bu faktorler asagida detayli olarak
agiklanmustir.

Ogretmen: Alanyazinda Ogretmen faktorii etkili bir siif ydnetimi ve &grenme siireci
acisindan oldukga Onemli olarak goriilmektedir. Ogretmenlerin, en temel noktada dgrencilerle
saglikli bir iletisim kurmasi, 6grenme ve dgretme etkinliklerinde sinif ici etkinlikleri etkili bir sekilde
organize etmesi ve bu etkinlikleri 6grenciler agisindan bir kazanima doniistiirmesi sinif yonetimi
agisindan 6nem tagimaktadir. Bunlarin yani sira 6gretmenlerin sinif ortaminda olan durum hakkinda
farkinda olmalar1 ve yine simf ortamimi &grenenlerin nitelikleri ve ihtiyaglari dogrultusunda
diizenlemeleri beklenmektedir (Celep, 2008; Ozyiirek, 2005).
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Ogrenci: Bir egitim kurumunda &grenciler genelde 6grenme - 6gretme siirecleri, dzelde ise
siif yonetiminde en 6nemli paydaslardan biri olarak nitelendirilmektedir. Bu nedenle; etkili bir sinif
yoOnetiminin saglanmasinda 6grenci 6zellikleri ve ihtiyaglarinin bilincinde olmak 6nem tagimaktadir.
Erol (2006) 6grencilerin i¢inde bulunduklari gelisim asamalari, sosyo-ekonomik diizeyleri, kiiltiirel
farkliliklar1, psikolojleri, inanglar1 ve deger yargilarinin sinif yonetimi etkileyen onemli faktorler
oldugunu belirtmektedir. Ayrica bir 6grenme ortaminda tiim &grencilerin bireysel farkliliklara sahip
oldugunu, bu farkliliklarin ise sinif i¢ine yansidigini ifade etmektedir. Evertson & Weinstein (2006);
ogrencilerin, simif ortaminda olumlu bir profil ¢izen, onlara saygi duyan 6gretmenlere karsi daha
sorumlu davrandiklarini, sinif kurallarina daha duyarli yaklastiklarini belirtmektedirler.

Aile: Bireyler, toplumsal kurallar ile degerler doniik bilince ilk olarak aile ortaminda sahip
olmaktadirlar. Bu nedenle ebeveynler; cocuklarin davranislarina dogru olarak yon vermek, toplumsal
kural ve degerlere iliskin bilinglerinin gelismesine yardime1 olmak gibi 6nemli gorevlere sahiptirler.
Bunlarla birlikte; cocuklarin kisilik gelisimlerinde de aile faktoriiniin alti ¢izilmekte, ¢ocuklar aile
ortaminda 6grendiklerini sinif ortamina da tasimaktadirlar (Turan & Sisman, 2011). Benzer bir ifade
ile Aydin (2003); okul ile aile iliskilerinin egitim ortamlarina da yansidigin1 bundan dolay1
ogretmenlerin, veliler ile diizenli iletisim kurmalar1 gerektiginden s6z etmektedir.

Okul: Okulun genel yapisi ve ozellikleri, sinif yonetimini onemli oranda etkimektedir.
Nelson (2002), saglikli ve iyi bir okul ikliminin, 6§renme ve 6gretme siireclerindeki verimliligi
artirarak, disiplin sorunlarim ortadan kaldirdigini belirtmektedir. Benzer bir ifade ile Calik (2009)
sinif yonetimi bagarisinin, okul yonetiminin basarisina bagli oldugunu, okulun bulundugu toplumsal
cevrenin, yonetim anlayisinin, okul niteliklerinin ve ikliminin sinif ydnetimini etkiledigini
belirtmektedir.

Alanyazinda yer alan goriislere gore; 6grenme ve 6gretme siireclerinde dgretmen, 6grenci,
aile ve okul smif yonetimine etki eden en O6nemli faktdrlerdendir. Bunlarin yaninda egitim
programlari, sinifin fiziksel 6zellikleri, uzak ve yakin g¢evre etkili bir simif yonetiminde dikkate
almmasi gereken en onemli faktorler olarak kabul edilmektedir. Bu temel goriisler dogrultusunda
Ogretmenlere, 6grenme ortamlarinda etkili ve verimli bir sinif yonetimi saglamalar1 agisindan bazi
oOneriler sunulmaktadir.

1.4.  Etkili Simif Yonetiminde Ogretmen Nitelikleri

Alanyazinda etkili bir sinif yonetimi agisindan dikkate alinmasi gereken temel ilkeler ile
ilgili bir¢ok ifadeye rastlanmaktadir. Kagmaz (2006) 6gretmenlerin egitim ve dgretim siireclerinde
hedeflenen etkinlikleri gergeklestirmek igin ¢ok fazla bilgi ve beceriye sahip olmalart gerektigi
goriigine yer vermistir. Bununla birlikte; Ogretmen yetistirme siireglerinde simif ydnetimi
becerilerinin, 6gretmenlerin sahip olmalari gereken en temel yeterliklerin basinda geldigini
belirtmistir. Simpson & Allday (2008)’e gore; 6grenme ve dgretme siireglerinin verimli ve etkili bir
sekilde gergeklestirilmesi, dgrenenlerin 6nceden belirlenen kazanimlara ulagsmasi, 6gretmenlerin
kendi davranislarini etkili bir bigcimde yonetmeleriyle miimkiin olmaktadir. Caglar & Kurtulus (2005)
ogretmenler acisindan etkili sinif yonetimi ilkelerini su sekilde siralamaktadirlar:

e Opretmenler, sinifta 6grencilere deger vermelidir. Ciinkii simifta bir yeri ve degeri
olmadigini hisseden bir 6grencinin sorunlu davraniglar géstermesi olasi bir durumdur.

o Sinif kurallari sadece 6grencileri degil 6gretmenleri de kapsamalidir.

e Yasaklayici, baskin disiplin anlayisindan ¢ok; yapici, onarici, olumlu disiplin bir anlayisi
benimsenmelidir.
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e Ogrencilerin sorun yaratan davramslarim degerlendirme asamasinda onun sdziinii
dinlemek, yargilayici bir yaklagimdan uzak durmak, istenmeyen davranisin olumlu olarak ¢6ziimiine
yonelik katki saglanmalidir.

e Ogrencilere dziir dilemeleri icin bask1 uygulanmamalidir.

e Ogrenciler tehdit edilmemelidir.

o Kiiciik ¢apta, 6nemli olmayan durumlar abartilmamalidir.

e Ogrenme ortamlarinda dgrencilerin onuru dikkate almmalidir.
e Adaletli ve biitiinciil bir yaklasim sergilenmelidir.

e Abartili 6vgiilerden uzak durulmalidir.

e Sinifta ortaminda 6grenenleri motive edici, ilgi ¢ekici, onlarin aktif katilimini saglayacak
etkinlikler diizenlenmelidir.

e Diizenlecek etkinliklerde 6grencilerin ilgisini ¢gekecek, onlart motive edecek materyaller
kullanilmalidir.

e Zaman etkili ve verimli kullanilmalidir.

e Smifta mevcut bir sorunun kaynagi arastirilmali ve bu kaynaga gore ¢oziim yollar
aranmalidir.

o Sinifta disiplin saglamanin amaci, 6grencilere ceza vermek degil, davranig ve anlayisg
degistirmek olarak kabul edilmelidir.

e Disiplin sorunlarin1 6nlemek, hatali davraniglart degistirmek icin erken ve yerinde
miidahalede bulunulmalidir.

o Smifta karsilasilan disiplin sorunlarinin, 6grencinin saldirgan kisiliginden, sosyal
iligkilerinden, aile durumundan kaynaklanabilecegi unutulmamalidir.

o Simif ortaminda disiplin yaklagim, karsilikli saygi ve yiiz yiize iletisime dayali olmalidir.
e Ogretmen, 6grencilere kars1 iyimser ve hosgdriilii olmalidir.

o Sinifta disiplin yaklagimi, sadece bireysel davraniglara degil; grup davranisina da yonelik
olmalidir.

e Sinifta istisna davraniglardansa genel davranislar {izerinde durulmalidir.

o Etkililigini yitirmemesi acisindan bir teknik veya yaklasim gereginden fazla
kullanilmamalidir.

Benzer olarak TC, Egitimi Arastirma ve Gelistirme Dairesi (EARGED) etkili bir simif
yonetimi agisindan temel ilke ve stratejileri su sekilde agiklamaktadir (EARGED, 2006):

e Smufta 6grencilerin gereksinim ve 6zelliklerine uygun zaman planlamamas1 yapilmalidir.

e Ogrencilerin 6grenme hizlarindaki farkliliklarrm dikkate almakta olan farkli dgretim
yontemlerini ve teknikleri kulanilmali ve rehber rolii iistlenilerek 6grencilerin derse aktif katilim
saglanmalidir.
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e Hedeflere ulagsmak icin farkli kaynaklar aragtirilmali ve kullanilmalidir.

e Ogrencilerin ilgi alanlarm dikkate almak ve dgrenmeye aktif bir sekilde katilimlarin
saglamak i¢in ortam yaratiimalidir.

o Siniftaki 6grencilerin planli ve amagh ¢alismalar dogrultusunda 6grenme firsatina sahip
olmasi giivence altina alinmalidir.

e Sinifta disiplini saglamak ve istenmeyen davranislar1 6nlemek icin uygun stratejileri ve
yontemler kullanilmalidir.

e Ogrencilerin farkli gereksinimlerini karsilamak icin Ogretim programma yonelik
diizenlemeler yapilmalidir.

e Smftaki olas1 veya mevcut sorunlara zamaninda miidahale edip, etkili bir sekilde
ilgilenilmelidir.

e Oprenmeyi saglama, bilgiyi paylasma siirecinde dgrencilerle siirekli olarak etkilesim
icinde olunmalidir.

¢ Sinifta, 6grencilerin kendilerini rahat bir sekilde ifade edebilecekleri, demokratik, adaletli
bir 6grenme ortam olusturulmalidir.

Celep (2008) bu ifadelere benzer olarak 6gretmenlerin sinif icinde 6gretmenlerin 6grenciler
ile saglikli bir iletisim kurmasi gerektigini belirtmektedir. Ciinkii 6gretimin temelinde saglikli bir
iletisim oldugunu ifade etmektedir. Bu nedenden dolay1 6gretmen, sinif icerisinde demokratik bir
ortam yaratarak, ogrencilerin kendilerini rahat ve 6zgiir bir bicimde ifade etmelerini saglamalidir.
Marzano & Marzano (2003) smif 6gretmenlerinin 6grenimini siirdiirmekte olan tiim 6grencilerin
gereksinimlerini karsilamak, sinif ortamindaki her Ogrencinin iist diizeyde Ogrenmesine, her
Ogrencinin deger gordiiglinii hissetmesine katki saglamak i¢in sinif ortaminda, 6gretim sisteminde
ve sinif yonetiminde gerekli degisiklikler yapmalar1 gerektigini ifade etmektedirler. Bir diger boyut
ise zamanin etkili bicimde yonetilmesidir. McLeod, Fisher & Hoover (2003) ise sinif yonetiminde
“zaman” kavramina deginerek; zamanin, tasarruf edilmesi, satin alinmas1 miimkiin olmayan, azaltilip
cogaltilamayan, sadece aninda kullanilabilen bir deger oldugunu ifade etmektedirler. Dolayisiyla
zaman kavraminin, sinif yonetiminde stratejik boyutlarindan biri oldugunu belirterek; 6gretmenlerin
zaman kullanimin1 etkileyen faktorleri kontrol etmeleri ve mevcut zamani etkili ve verimli
kullanmalar1 gerektigini ifade etmektedirler.

Gorildigi gibi etkili bir 6grenme ve 6gretme siireci igin sinif yonetiminin dogru bir sekilde
planlanmasi ve uygulanmasi oldukg¢a 6nemlidir. Bu gergek ve bilgiler 1s18inda yapilan aragtirmanin
genel amact; 2011-2015 yillar arasinda Tiirkiye Cumhuriyeti’nde sinif yonetimine yonelik yapilan
yiiksek lisans ve doktora tez ¢aligmalarinin igerik analizi bakimindan degerlendirilmesidir. Yapilan
arastirmanin  bu anlamda son bes yil igerisinde gergeklestirilmis olan smif yonetimi
arastirmalarindaki yeni yonelimleri belirlemek agisindan ©6nem tasidigr diisiiniilmektedir.
Aragtirmada belirlenen genel amaca ulagmak i¢in agagida siralanan sorulara yanit aranacaktir.

2011 ve 2015 willar1 arasinda, Tiirkiye Cumhuriyetinde (TC) simif yonetimine yonelik
yapilan yiiksek lisans ve doktora tezleri,

a. yaym yil,

b. gerceklestirildigi tiniversite,

o

gerceklestirildigi enstitii,

o

. gergeklestirildigi anabilim dali,
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arastirma konusu,
arastirma yontemi,

arastirma modeli,

> Q@ —h oo

orneklem grubu,

i. kullanilan veri toplama araglari,

J- uyglandig1 egitim kademesi agisindan nasil bir dagilim gostermektedir?
2. YONTEM

Bu arastirma 2011-2015 yillar1 arasinda Tiirkiye’de sinif yonetimine yonelik yapilan yiiksek
lisans ve doktora tezlerinin igerik analizi bakimindan degerlendirilmesini amag edinen belgesel
tarama tlirlinde bir c¢alismadir. Bu genel ama¢ kapsaminda, Tiirkiye Cumbhuriyeti (TC),
Yiiksekogretim Kurumu (YOK) tez sayfasinda taranan ve erisime acik toplam 48 yiiksek lisans ve
doktora tezine ulasilmistir. YOK tez sayfasinda ulasilan tezler tez tiirii (yiiksek lisans / doktora),
yayin yili, liniversite, enstitli, anabilim dali, arastirma konusu, aragtirma yontemi, arastirma modeli,
orneklem grubu, veri toplama aract ve uygulandigr egitim kademesi faktorleri acisindan
degerlendirilmeye alinmustir:

YOK tez tarama sayfasindan ulasilan yiiksek lisans ve doktora tezleri, Microsoft Excel 2010
programinda hazirlanan veritabanina kaydedilerek, analiz edilmistir. Analiz sonucu elde edilen
veriler frekans degerlerle agiklanmustir.

3. BULGULAR VE YORUMLAR

Arastirmada ulasilan sinif yonetimine yonelik yiiksek lisans ve doktora tezleri; tez tiirii, yayin
yili, iiniversite, enstitii, anabilim dali, arastirma konusu, arastirma ydntemi, arastirma modeli,
orneklem grubu, veri toplama araci ve uygulandigi egitim kademesi olarak ele alinip
degerlendirilmistir.

3.1 Tez Tiirii (Yiiksek Lisans / Doktora)

Arastirmada ulasilan tezlerin, tez tiiriine gore dagilimlar1 Tablo 1°de detayl olarak verilmis
ve yorumlanmustir,

Tablo 1. Sinif Yonetimine Yonelik Tezlerin Tez Tiiriine Gore Dagilimlar

Tez Tiirii Say1
Yiiksek Lisans 41
Doktora 7

Tablo 1’deki verilere gore 2011-2015 yillart arasinda simif yonetimine yonelik yapilan
tezlerin 41°1 yliksek lisans, 7’si ise doktora tezidir. Elde edilen bu bulgu; sinif yonetiminin yiiksek
lisans tez ¢aligmalarinda daha ¢ok ele alindigin1 gostermektedir.

3.2.  Yaym Yih

Sinif yonetimine yonelik yiiksek lisans ve doktora tezlerinin yillara gére dagilimina sekil
1’de yer verilmistir.
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13 13
9
8
/H 5

2011 2012 2013 2014 2015

Sekil 1. Sinif Yonetimi Tezlerinin Yayin Yilina Gére Dagilimlari

Sekil 1’deki verilere gore simf yonetimine yonelik yapilan yiiksek lisans ve doktora
tezlerinin yillara gore bir artig gosterdigi belirlenmistir. 2015 yilindaki yiiksek lisans ve doktora tez
sayisinin diger yillara gore az olmasinin nedeni; YOK tez tarama sayfasinda yeni yapilan tezlerin
heniiz yayinlanmamasi veya erisime kapali olmasi (erisim izni olmamasi) olarak degerlendirilebilir.
Yine egitimde yeni yonelim ve teknolojilerin ortaya ¢ikmasi ile sinif yonetimine yonelik yapilan
yikksek lisans ve doktora tez ¢aligmalarinin artisinin ileriki yillarda da devam edecegi
diistintilmektedir.

3.3.  Universite

2011 - 2015 yillan arasinda sinif yonetimine yonelik yapilan yiiksek lisans ve doktora tez
caligmalarinin yapildigi {iniversitelere gore dagilimlarina Tablo 2’de detayli olarak yer verilmistir.
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Tablo 2. Sinif Yonetimine Yonelik Tezlerin Universitelere Gore Dagilimlar

Sehir Universite Say1
Istanbul Yeditepe Universitesi 6
Ankara Ankara Universitesi 4
Afyonkarahisar Afyon Kocatepe Universitesi 4
Ankara Gazi Universitesi 3
Istanbul Marmara Universitesi 2
Erzurum Atatiirk Universitesi 2
Antalya Akdeniz Universitesi 2
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi 2
Gaziantep Zirve Universitesi 2
Istanbul Maltepe Universitesi 1
Eskisehir Anadolu Universitesi 1
Konya Salguk Universitesi 1
Istanbul Istanbul Universitesi 1
Malatya Inénii Universitesi 1
Kirsehir Ahi Evran Universitesi 1
Kirikkale Kirikkale Universitesi 1
Elaz1g Firat Universitesi 1
Trabzon Karadeniz Universitesi 1
Ankara Orta Dogu Teknik Universitesi 1
Aydin Adnan Menderes Universitesi 1
Sakarya Sakarya Universitesi 1
Istanbul Sabahattin Zaim Universitesi 1
Bolu Abant izzet Baysal Universitesi 1
Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi 1
Adana Cukurova Universitesi 1
Denizli Pamukkale Universitesi 1
Sanliurfa Harran Universitesi 1
Istanbul Okan Universitesi 1
Kastamonu Kastamonu Universitesi 1
Istanbul Aydin Universitesi 1

Tablo 2°deki verilere gore 2011-2015 yillar1 arasinda sinif yonetimine yonelik yapilan
yiiksek lisans ve doktora tez c¢alismalarimin TC’deki birgok Onemli iiniversitede yapildigi
gérﬁlmektedir Yine genel say1 icerisinde; simif ydnetimi tez ¢alismalarinin en fazla Istanbul
Yeditepe Universitesi’nde yapildigi belirlenmigtir. Bunun yaninda genel say1ya bakildiginda; Ankara
Universitesi, Afyon Kocatepe Universitesi ve Gazi Universitesi de simif yonetimiyle ilgili tez
calismalarinin yogun olarak yapildigi iiniversitelerdir.

3.4. Enstitii

2011 - 2015 yillan arasinda simf yonetimine yonelik yiliksek lisans ve doktora tez
calismalarinin yapildigi enstitiilere gore dagilimlarina Tablo 3’de yer verilmistir.

Tablo 3. Sinif Yonetimine Yo6nelik Tezlerin Enstitiilere Gére Dagilimlari

Enstitii Say1
Egitim Bilimleri Enstitiisii 25
Sosyal Bilimler Enstitiisii 18
Fen Bilimleri Enstitiisii 4
Saglik Bilimleri Enstitiisii 1
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Tablo 3’deki verilere gore; 2011-2015 yillar1 arasinda yapilan sinif yonetimi yiiksek lisans
ve doktora tez ¢aligmalarinin en fazla egitim bilimleri enstitiileri ve sosyal bilimler enstitiilerinde
yapildig belirlenmistir. Sinif yonetimi konusunun; genel anlamda egitim bilimleri ve sosyal bilimler
alanlarinda ele alinmas1 bakimindan elde edilen veriler beklenen bir sonug olarak degerlendirilebilir.

3.5. Anabilim Dah

2011 - 2015 yillan arasinda sinif yonetimine yonelik yapilan yiiksek lisans ve doktora
tezlerinin yapildig1 anabilim dallarina iliskin verilere Tablo 4’de yer verilmistir.

Tablo 4. Sinif Yonetimine Yonelik Tezlerin Anabilim Dallarina Gére Dagilimlart
Anabilim Dah Say1
Egitim Yonetimi ve Denetimi ABD 18
[Ikogretim ABD
Sinif Ogretmenligi ABD
Internet ve Bilisim Teknolojileri ABD
Ozel Egitim ABD
Egitim Programlari ve Ogretim ABD
Beden Egitimi ve Spor ABD
Egitim Bilimleri ABD
Isletme ABD
Yabanci Dil Egitimi ABD
Felsefe ve Din Bilimleri ABD
Ortadgretim Sosyal Alanlar ABD
[lahiyat ABD
Okuldncesi Egitimi ABD

©
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Tablo 4’deki verilere gore 2011 — 2015 yillar arasinda yapilan sinif yonetimi yiiksek lisans
ve doktora tez calismalarmin en fazla “Egitim Yonetimi ve Denetimi Anabilim Dali”nda
gerceklestirildigi belirlenmistir. Yine genel say1 igerisinde “ilkdgretim Anabilim Dali” da sinif
yonetimi tezlerinin yogun olarak goriildiigii anabilim dali olarak belirlenmistir.

3.6. Arastirma Yontemi

2011 — 2015 yillarinda gerceklestirilen simif yonetimi yiiksek lisans ve doktora tez
calismalarinda kullanilan arastirma yontemlerine tablo 5’de yer verilmistir.

Tablo 5. Sinif Yonetimine Yonelik Tezlerin Aragtirma Y ontemine Gore Dagilimlari

Yontem Say1
Nicel 40
Nitel 5
Karma (Nicel & Nitel) 3

Tablo 5’deki verilere gore; 2011 — 2015 yillart arasinda yapilan simif yonetimi tezlerinde
yogun olarak nicel yontemlerin kullanildig1 goriilmektedir. Yine genel sayi igerisinde nitel ve karma
calismalarin sayisinin ise olduke¢a az oldugu goriilmektedir.

Turkish Studies
International Periodical for the Languages, Literature and History of Turkish or Turkic
Volume 12/21



328 Aylin KAPLAN OZDAL - Hasan OZDAL - Cagda Kwang CAGANAGA

3.7. Arastirma Modeli

2011 — 2015 yillar1 arasinda siif yonetimine yonelik yapilan yiiksek lisans ve doktora tez
calismalarinda kullanilan arastirma modellerine iliskin veriler Tablo 5’de sunulmustur.

Tablo 6. Sinif Yonetimine Yonelik Tezlerin Arastirma Modeline Gore Dagilimlar

Arastirma Modeli Say1
Genel Tarama Modeli 24
iliskisel Tarama Modeli 13
Deneysel 6
Durum Caligmasi 5

Tablo 6’daki verilere gére 2011 — 2015 yillart arasinda sinif yonetimine yonelik yapilan
yiiksek lisans ve doktora tez calismalarinda en fazla genel tarama modelinin tercih edildigi
goriilmektedir. Yine iliskisel tarama modeli ¢ergevesinde yapilan tez ¢aligmalarinin sayist da genel
durum igerisinde oldukga fazla olarak goriillmektedir.

3.8. Orneklem Grubu

2011- 2015 yillar1 arasinda smif yonetimine yonelik yapilan yiiksek lisans ve doktora tez
calismalarinda belirlenen 6rneklem/calisma gruplariyla ilgili veriler Tablo 7’de detayli olarak
sunulmustur.

Tablo 7. Siif Yonetimine Yénelik Tezlerde Belirlenen Orneklem/Calisma Grubuna Y énelik
Veriler
Orneklem / Calisma Grubu Sayi
[Ikogretim Simf Ogretmenleri 16
Ortadgretim Brang Ogretmenleri
Okuldncesi Ogretmenleri
Ogretmen Adaylar
Akademisyenler
Ortadgretim Ogrencileri
[Ikdgretim ve Ortadgretim Ingilizce Ogretmenleri
[Ikogretim Simf Ogretmenleri ve Ogrencileri
Ozel ve Genel Egitim Stmif Ogretmenleri
Ortadgretim Cografya Ogretmenleri ve Ogrencileri
Egitim Miifettisleri, [lkogretim Simif Ogretmenleri ve Ogretmen Adaylari
[Ikogretim Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Ogretmenleri
ilkogretim Ogrencileri
ilkogretim Simif Ogretmenleri ve Yoneticileri

~
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Tablo 7°deki verilere gore 2011 — 2015 yillarinda siif yonetimine yonelik yapilan yiiksek
lisans ve doktora tez calismalarinda; arastirmacilarin genel olarak ilkdgretim sinif 6gretmenleriyle
calismayi tercih ettikleri goriilmektedir. Yine arastirma kapsamina alinan birgok tez calismasinda
aragtirmacilarin, birden fazla hedef grupla caligmayi tercih ettikleri goriilmektedir.

3.9.  Veri Toplama Araci

2011 — 2015 yillan arasinda, sinif yonetimine yonelik yapilan yiiksek lisans ve doktora tez
calismalarinda kullanilan veri toplama araglarina Tablo 8’de detayli olarak yer verilmistir.
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Tablo 8. Sinif Yonetimine Yonelik Tezlerde Kullanilan Veri Toplama Araglarina Yonelik
Veriler
Veri Toplama Araci Say1
Olcek 30
Anket
Goriisme Formu
Anket ve Goriisme Formu
Anket, Goriisme Formu ve Gozlem Formu
Olgek ve Gériisme Formu
Olgek ve Gozlem Formu
Gozlem Formu
Olgek ve Basari Testi
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Tablo 8’deki verilere gore 2011 — 2015 yillarinda sinif yonetimine yonelik yapilan yiiksek
lisans ve doktora tez ¢alismalarinda agirlikli olarak 6l¢eklerden yararlanildigr goriilmektedir. Yine
yapilan Tablo 8’deki verilere gore birden fazla veri toplama aracinin kullanildig: tezlerin sayist da
genel icerisinde oldukga fazladir.

3.10 Egitim Kademesi

2011 — 2015 yillar arasinda sinif yonetimine yonelik yapilan yiiksek lisans ve doktora tez
caligmalarinin uygulandig1 egitim kademesine yonelik verilere Tablo 9°da detayli olarak yer
verilmistir.

Tablo 9. Sinif Yonetimine Yonelik Tezlerin Uygulandigi Egitim Kademesine Y onelik

Veriler
Egitim Kademesi Say1
[kogretim 30
Ortadgretim 10
Yiiksekogretim 6
[Ikogretim ve Ortadgretim 2

Tablo 9°daki verilere gére 2011 — 2015 yillar1 arasinda sinif yonetimine yonelik yapilan
yiiksek lisans ve doktora tez caligmalarinin agirlikli olarak ilkdgretim egitim kademesine uygulandig
goriilmektedir. Yine ayn1 verilere gore; birden fazla egitim kademesini ele alan bilimsel ¢alismalarin
sayist ise genel durum igerisinde oldukga sinirli kalmaktadir.

3.11. Arastirma Konusu

2011 — 2015 yillar arasinda sinif yonetimine yonelik yapilan yiiksek lisans ve doktora tez
calismalarinda sinif yonetiminin bagdastirildigi konulara yonelik verilere Tablo 10°da detayli olarak
yer verilmistir.
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Tablo 10. Simif Yonetimine Yo6nelik Tezlerin Uygulandigi Egitim Kademesine Yonelik Veriler
Arastirma Konusu
Tecriibe Diizeyine Gore Sinif Yonetimi Goriisleri
Sinif Yonetimine Yonelik Ogretmen Goriisleri ve Oz Yetkinlik Diizeyleri
Sanal Smif Yoénetimi
Mizah Tarzi ve Simf Yénetimi Arasindaki iliski
Sinif Ydnetiminde Disiplin Modelleri
Sinif Yonetimi ve Iletisim Davramislar:
Sinif Yonetimi ve Ogretim Teknolojileri ve Materyal Tasarimi
Cografya Egitiminde Sinif Yonetimi
Etkili Smif Yonetimi ve Yeni Ogretmen Rolleri
Sinif Yonetimi ve Ogretmenlik Uygulamalar
[Ikogretimde Siif Yonetimi Egilimleri
Orgiit Kiiltiirii ve Sinif Yénetimi
Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Dersinde Sinif Yonetimi
[Ikdgretim Ingilizce Egitiminde Simf Yonetimi
Kaynagtirmali Siniflarda Sinif Y6netimi
Kisilik Ozellikleri ve Sinif Yonetimi
Beden Egitiminde Sinif Yo6netimi
Sinif Yonetiminde Demokratik Tutumlar
Aday Ogretmenlerde Simif Yonetimi Yeterlik Algilart
Smnif Yonetimi Becerilerini Gelistirmeye Yonelik Hizmetici Egitim Programinin
Degerlendirilmesi
Sinif I¢inde Istenmeyen Davranislar ve Sinif Yonetimi
Okuloncesi Egitimde Sinif Yonetimi
Smif Yonetiminde Yonetsel Etkililik
Smif Yénetimi Becerileri ve Orgiit Kiiltiirii
Ogretme Stilleri, Stif Yonetimi Yaklagimlar: ve Ogretmenlik Meslegi Tutumlari
Sinif Yonetimi ve Ogretim Liderligi
Yapilandirmaci Yaklagimlar ve Sinif Yonetimi
[Ikogretimde Smif Yonetimi Becerileri
Farkl Liderlik Stilleri ve Sinif Y 6netimi
Simnif Ogretmenlerinin Sinif Yonetimi Egilimleri
Okul Kiiltiirt ve Smif Yonetiminde Disiplin Tiirleri
Sinif Yonetiminde istenmeyen Davranislarla Basa Cikma Stratejileri
Okuléncesi Egitimde Sinif Yonetimine Déniik Inang ve Tutumlar
Sinif Yonetiminde Bilisim Teknolojileri
Sinif Ogretmenlerinin Sinif Yonetimi Yeterlikleri
Ortadgretim Ogretmenlerinin Simf Yénetimi Becerileri
Smif Yonetiminde Sosyal Ag Uygulamasi
[Ikogretimde Smif Yonetimi Sorunlari
Elestirel Diisiinme Yaklasimi ve Sinif Yonetimi
Ogretmenlerin Simif Yénetimi Becerileri ve Performanslari
Ogretmenlerin Sinif Yénetiminde Tiikenmislik Durumlari
Ogrenci Kontrol Ideolojileri ve Simif Yénetimi Yaklasimlart
Sinif Yonetiminde Disiplin Sorunlar1 ve Bas Etme Stratejileri
Sinif Yonetiminde Egitsel Sosyal Ag Kullanimu
Ortaokullarda Sinif Ydnetiminde Egitsel Sosyal Ag Uygulamasi
Ogretmenlerin Oz-Yeterlilik Inanglari ve Simif Yonetimi Becerileri
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Tablo 10’daki verilere gére 2011 — 2015 yillarinda, sinif yonetimine yonelik yapilan yiiksek
lisans ve doktora tez ¢aligmalarinda farkli konularin ele alindig1 goriilmektedir. Ele alinan arastirma
konularma bakildigr zaman genel olarak ilkogretim ve ortadgretim egitim kademelerinde gorevini
stirdiiren ve farkli branslara sahip 6gretmenlerin sinif yonetimi yaklagimlari, becerileri, tutumlari ve
yeterlik algilarmin farkli degiskenler agisindan degerlendirildigi tez c¢alismalari 6n plana
cikmaktadir. Yine siif yonetiminin farkli disiplin alanlar1 ve bu disiplin alanlarinin alt alanlar
acisindan ele alindigi tez calismalarinin sayist da genel toplam igerisinde oldukca fazladir.

4. SONUC VE ONERILER

2011 — 2015 yillar1 arasinda siif yonetimine yonelik yapilan yiiksek lisans ve doktora tez
calismalarinin igerik analizi bakimindan degerlendirildigi arastirmada farkli sonugclara ulasilmistir.
Yapilan arastirmada ulasilan ilk sonuca gore; sinif yonetimine ydnelik yapilan yiiksek lisans ve
doktora tez ¢aligmalarinin yillara gore artis gosterdigi belirlenmistir. 2015 yilindaki tez sayisinin
diger yillara gore az olusunun nedeni; yeni yapilan tez ¢aligmalarinin heniiz yayinlanmamasi veya
erisime kapali olmasi seklinde degerlendirilebilir. Sinif yonetimine yonelik tez calismalariyla birlikte
diger bilimsel ¢alismalardaki artisin ileriki yillarda da devam edecegi disiiniilmektedir. Ciinki
egitim ve Ogretimdeki yeni yonelimler ve ortaya g¢ikan yeni teknolojiler simif yonetimine de
yansimakta, bu da giincel aragtirmalarin yapilmasina zemin hazirlamaktadir.

Arastirmada ulasilan bir diger sonuca gore 2011 — 2015 yillarinda sinif yonetimine yonelik
yapilan yiiksek lisans ve doktora tezlerinin en fazla Yeditepe Universitesi, Ankara Universitesi ve
Afyon Kocatepe Universitesinde yapildig1 goriilmektedir. Yine ele alinan yiiksek lisans ve doktora
tezlerinin, agirlikli olarak egitim bilimleri enstitiileri ve egitim yonetimi ve denetimi anabilim
dallarinda gergeklestirildigi sonucuna ulasilmustir.

Arastirmada ulagilan bir bagka sonuca gore; 2011 — 2015 yillar1 arasinda sinif yonetimine
yonelik yapilan yiiksek lisans ve doktora tezlerinde c¢ogunlukla nicel yontemlerin kullanildig
goriilmektedir. Bunun yaninda yine aragtirma kapsamina alinan tezlerde arastirmacilarin ¢ogunlukla
tarama modellerini tercih ettikleri sonucuna ulagilmistir. Farkli arastirma yontem ve tekniklerin
kullanim1 sinif yonetimi agisindan farkli nitelikte verilerin elde edilmesi agisindan etkili olabilir.
Ozellikle bu konudaki deneysel calismalarin artmasi; etkili bir simif yonetiminin olusturulmasina
katki saglayacak faktorlerin belirlenmesi agisindan fayda saglayabilir.

Arastirmada ulagilan diger sonuca gore; 2011 — 2015 yillarinda simif yonetimine yonelik
yapilan yiiksek lisans ve doktora tez calismalarinda arastirmacilarin agirlikli olarak ilkdgretimde
gorev yapan sinif ve brans Ogretmenleriyle ¢aligmayi tercih ettikleri dolayisiyla genel olarak
ilkdgretim kademesini ele aldiklar1 goriilmektedir. Bunun yaninda; ortaggretim ve yiiksekogretim
kademelerinin ele alindig1 yiiksek lisans ve doktora tez calismalarinin sayisinin genel toplam
icerisinde olduk¢a smirli oldugu goriilmektedir. ileriki yillarda yapilacak benzer nitelikteki
arastirmalarda; ortadgretim ve yiiksekogretim kurumlariin ele alinmasi, bu kurumlardaki sinif
yonetimi yaklasimlarin1 ve etkilerini belirlemek agisindan fayda saglayabilir. Yine arastirma
kapsamina alinan tezlerde siif yonetimi siire¢leri agisindan genel anlamda “6gretmen rolii” {izerinde
durulmustur. Etkili bir sinif yonetimi agisindan d6gretmen kadar 6grenci ve hatta yonetici rolleri de
onem tagimaktadir. Bu nedenle ileride yapilacak benzer nitelikteki aragtirmalarda yonetici, 6gretmen
ve 6grenci rollerinin de ele alinmasi, daha doyurucu ve verimli sonuglara ulasilmasi bakimindan
katki saglayabilir.

Arastirmada ulagilan bir bagka sonuca gore; 2011 — 2015 yillarinda sinif yonetimine yonelik
yapilan yiiksek lisans ve doktora tez ¢aligsmalarinda birinden tamamen farkli konularin ele alindigi
goriilmiigtiir. Elde edilen bu bulgu; arastirma kapsamina alinan yiiksek lisans ve doktora tezlerinin
6zgiin konular temelinde yapildigini da ortaya koymaktadir.
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Bu aragtirma, belli sinirliliklar dahilinde gergeklestirilmistir. Yayin yili olarak 2011 — 2015
yillar1, lilke olarak Tiirkiye Cumbhuriyeti, veritabam olarak Yiiksekdgretim Kurumu tez tarama
sayfasi, igerik analizinde degerlendirilen faktorler olarak; yayin yili, {iniversite, enstitii, anabilim dali,
arastirma yontemi, aragtirma modeli, 6rneklem / ¢alisma grubu, veri toplama araci, uygulandigi
egitim kademesi, arastirma konusu seklinde simirlandirilmustir. ileriki yillarda yapilacak benzer
nitelikteki arastirmalarda belirtilen sinirliliklarin digina ¢ikilmasi ve sinif yonetimine yonelik yapilan
bilimsel calismalarin degisik faktorler agisindan degerlendirilmesi, sinif yonetimi literatiiriine katki
saglanmasi agisindan 6nem tagimaktadir. Yine bu arastirma TC sinirlar igerisinde yapilan yiiksek
lisans ve doktora tez galigmalarmm kapsamaktadir. Ileriki yillarda yapilacak benzer nitelikteki
arastirmalarda; Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti’nde (KKTC) yapilmis olan sinif yonetimine yonelik
bilimsel ¢aligmalarin (yiiksek lisans tezleri, doktora tezleri, makaleler, koferans bildirileri)
degerlendirilmesi tilkemizdeki sinif yonetimi yaklagimlarim ve etkilerini degerlendirmek agisindan
katki saglayabilir.
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